
 

Disclaimer ingeoortwijn.nl 
 
Deze website is met zorg samengesteld door Inge Oortwijn HR Advies. Ondanks deze zorgvuldigheid is 
het mogelijk dat de informatie op deze website onvolledig, verouderd of onjuist is. Aan de inhoud van 
deze website kunnen geen rechten worden ontleend. De informatie op deze website is uitsluitend 
bedoeld als algemene informatie en kan niet worden aangemerkt als juridisch, arbeidsrechtelijk of 
ander professioneel advies. Inge Oortwijn HR Advies aanvaardt geen enkele aansprakelijkheid voor 
schade, van welke aard dan ook, die direct of indirect voortvloeit uit of verband houdt met het gebruik 
van deze website of de daarop verstrekte informatie. 

Het is niet toegestaan om de inhoud van deze website te gebruiken voor handelingen en/of 
gedragingen die in strijd zijn met de wet, de openbare orde of de goede zeden. Het ontwerp en de 
onderliggende programmeercode van deze website zijn vervaardigd door Rootz Media. Alle rechten 
met betrekking tot het ontwerp en de technische realisatie berusten bij Rootz Media. Het is derden 
niet toegestaan om, zonder voorafgaande schriftelijke toestemming van deze partij, het ontwerp en/of 
de programmeercode, geheel of gedeeltelijk, in originele of bewerkte vorm, te kopiëren, op te slaan, te 
reproduceren of te verspreiden via elektronische, gedrukte of andere media. 

In geval van inbreuk op de intellectuele eigendomsrechten met betrekking tot het ontwerp en de 
technische realisatie van deze website, behoudt Inge Oortwijn HR Advies zich het recht voor om 
passende maatregelen te treƯen en de daardoor geleden schade te verhalen. 

  


